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Architecture Gestion de Production (35h)
GPAO (21h)
Système de Management Qualité (7h)
Pilote de Processus (7h)
Méthodologies - Résolution de problème (7h)

Sécurité-Santé au travail (28h)

Progrès Continu TRS-SMED (21h)
Amélioration Performance (5S, TPM) (14h)
Qualité et Production (contrôle, MSP, 6sigma...) (14h)

Contrôle de Gestion (17,5h)

Comptabilité générale (17,5h)
Comptabilité analytique (17,5h)
Analyse financière (17,5h)

Achats industriels (14h)
Action commerciale (21h)
Environnement Economique (17,5h)
Communication Externe (14h)
Action Promotionnellle (14h)

Droit du travail (10,5h)
Développement personnel (7h)

Management (42h)

Anglais (45,5h)
Séminaire international (35h)

Bureautique (24,5h)

Algorithmique + Programmation (14h)

Méthode d'analyse C. et O.Access (24,5h)

Communication (14h)

Gestion des ressources humaines (14h)

Développement personnel (14h)

Bloc C : 
Contribuer à 

la Gestion 
Financière et 
au développe-

ment des 
activités

178,5 
heures 

compétences 
développées

52,5 heures

Faire 
autrement

Elaborer et 
exploiter un 

budget
17,5 heuresBien Faire 

Contribuer à la mise en 
œuvre de la politique 

commerciale et/ou 
d'innovation

80,5 heures

 Faire 
Mieux

Gérer les aspects 
comptables et 

financiers de son 
activité

Bloc A : 
Piloter et 
Améliorer 
l'action de 
Production

175 
heures 

compétences 
développées

Bien Faire

Faire 
Autrement

Conduire une 
démarche de 
changement

49 heures

Management de projets (21h)

Faire 
Autrement

Bien Faire

Préparer l'action de 
Production ou un 
Projet Industriel

21 heures

Contrôler et 
Evaluer l'action de 

Production

 Faire Mieux

77 heures

Veiller à la prévention 
et à la gestion des 
risques industriels

28 heures

Constituer des 
équipes

Accompagnement  pédagogique : Aide aux rapports/soutenances ; Examens ; Soutenances  ; visites d'entreprise etc.. (66,5 heures)

185,5 heures

17,5 heures

 Faire Mieux

Coordonner et 
animer l'action 

des équipes

Evaluer les 
performances des 

équipes et gérer les 
compétences

42 heures

Bloc B : 
Manager des 

équipes 
Industrielles

245 
heures 

compétences 
développées
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665
 heures de Formation en Centre                                                           

1120 heures de Formation en Entreprise : 
Participer à l'amélioration des performances industrielles  (techniques, organisation, potentiel humain)

Projet "Environnement 
industriel" :
28 heures tutorées

Résoudre des 
problématiques 
auxquelles une 
entreprise est 
confrontée en situation 
d'évolution 
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